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Population structure by major age groups,
EU-27, 2011-2060 (% of total population)
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Aterstdende medellivslangd 1900-2010. Vid

aldern 0, 30, 50, 65 och 85 ar
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Aterstdende medellivsldngd 2013-2063 vid 65
ars alder - prognos
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Uttradesaldern i vissa OECD-lander, 1990-2011

67

65

63

=== Sverige

- _(_Srekland

P
61 i e . 7

Danmark

Finland

57 T T T T T T T T T T T T T

O = o8 N < 1N W N~ 0 O O +H N NS N W~ 0 O O
8888888383358 88888¢888¢8¢8¢8
. . . . o o . (]
Kalla: Pensionsmyndigheten, Uttréddesaldern fran arbetslivet — ett z
internationellt perspektiv. Alla berakningar grundas pa Labor Force Surveys




Pensionering och halsa

- Varfér ska man forvanta sig nagra effekter pa halsan?

— pensionering kan leda till en férbattrad halsa kan vara att det medfor
mindre stress och minskar exponeringen for eventuella halsorisker i
arbetsmiljon

- dkade méjligheter att sjélv bestdmma 6ver sin tid och fa tid for socialt
umgange, motion och andra halsosamma levnadsvanor

- fortsatt arbete ger béttre halsa eftersom savél kognitiva som sociala
formagor uppréatthalls

- Ett livsstilsbyte som pensionering kan resultera i saval negativa som
positiva effekter

- Uttradet kan ha olika effekter beroende pa om det &r oplanerat eller
planerat




Pensionering och halsa

- Svart att uppskatta vad effekten pa halsan ar

Pensioneringsbeslutet kan bero pa den egna hélsan idag och
forvantningar om halsan i framtiden

En battre halsoutveckling bland de som arbetar upp i aldrarna kan
troligtvis inte forklaras med att senare pensionering leder till forbattrad
halsa

Studier finner saval negativa, som positiva, samband mellan senare
halsa och pensioneringstidpunkt. Korrelationssamband

Oklar policyslutsats
Nyare litteratur férséker ta hansyn till detta metodologiska problem

allménna resultatet ar att det finns en positiv effekt pa halsan av tidig
pensionering




Denna studie

- I denna studie undersodks effekten av tidig pensionering pa
individens halsa.

- Hilsa mats som slutenvardsinldggningar och dédlighet.

- Utgangspunkten fér den empiriska analysen ar ett
erbjudande om tidig pensionering fran 55 ars alder i stéllet
for att ga i pension vid 60 ar

* Yrkesofficerare i militaren, enbart man




Vad undersoks och hur undersoks det?

- Utnyttjar en sa kallad kvasiexperimentell design

.« Undersoker effekterna pa halsan senare i livet fran
méjligheten att ga i pension tidigt vid 55 ars alder i stallet
for vid 60 ars alder




Aldersgrupper och fodelsekohorter som
paverkades av forsvarsbeslutet 1992

Fodelsear Alder mellan 55 och 59 som paverkades av reformen

55 56 57 58 59
1931 1986 1987 1988 1989 1990
1932 1987 1988 1989 1990 1991
1933 1988 1989 1990 1991 1992
1934 1989 1990 1991 1992 1993
1935 1990 1991 1992 1993 1994
1936 1991 1992 1993 1994 1995
1937 1992 1993 1994 1995 1996
1938 1993 1994 1995 1996 1997

1939 1994 1995 1996 1997 1998




Hur paverkade forsvarsbeslutet
pensioneringen?
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Hur paverkades disponibel inkomst?
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Effekten (procent) av att bli erbjuden tidig
tjdnstepension pa antal dagar i slutenvard i
aldrarna 56-70 ar

Ett erbjudande med fem ars Ett erbjudande om ytterligare
tidigarelagd pension (kohorterna ett ar av tidigarelagd pension
1931-1932 och 1938-1939) (kohorter 1931-1939)
(1) (2)
Effekt -0,3472* -0,0833**
(0,1446) (0,0293)

P-varden: T p<.1; * p<.05; ** p<.01.
Tar hansyn till 1an, inkomst vid 54 ars alder, utbildning.
Antal observationer 19 986.




Effekten (hazardkvot) att bli erbjuden tidig
tjdnstepension pa dédssannolikheten

Upp till 71 ars alder Upp till 66 ars alder
1) (2)
Effekt 0,7424% 0,6109*
(0,1148) (0,1283)

P-varde: T p<.1; * p<.05; ** p<.01.
Tar hansyn till inkomst vid 54 ars alder, utbildning.
Antal observationer 283 208 respektive 232 087.




Olika effekter for olika grupper

« Ett visst stdd for en minskad risk att avlida i akut
hjartinfarkt fram till och med 65 ars alder.

- Gar inte att peka ut en enskild orsak som férklarar effekten
pa sjukhusinldggning.
» Tidigare inkomstniva och utbildningsniva

— Stérre positiv hilsoeffekt — farre antal dagar i slutenvard - fér
dem med en Iag inkomstniva och fér dem utan en hdg
utbildningsniva

— Minde positiv halsoeffekt for dem med hdg tidigare
inkomstniva och hég utbildningsniva




Slutsatser och diskussion

« Studiens resultat ar delvis i linje med tidigare studier av
andra yrkesgrupper.

« Pensionserbjudandet resulterade i bade en lagre dédlighet
och farre dagar i slutenvard fram till 70 ars alder.

» Erbjudandet om tidig avtalspension 6kade de tidiga,
frivilliga avgangarna och minskade sysselsattningen.

» Verkar inte forklaras av inkomstskillnader tillfoljd av
erbjudandet.




Slutsatser och diskussion

- Stdrre positiv halsoeffekt for dem som hade relativt 13ga
inkomster fore pensionserbjudandet och bland dem som
saknade en langre hogskoleutbildning.

 Ett visst stod for att erbjudandet ledde till en minskad risk
att do i en akut hjartinfarkt.

« En tolkning kan vara att effekten hanger samman med
mindre stress och mindre exponering for riskfyllda
arbetsplatser.




