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Fler 1 arbete men fortsatt stora skillnader mellan i inrikes
och utrikes fodda pa arbetsmarknaden

Efterfragan pa arbetskraft ar hog och sysselsattningen stiger.
— Inte minst bland utrikes fodda.

Alltjamt betydligt lagre sysselsattningsgrad bland utrikes fodda.
— 66 jamfort med 81 procent (16-64 ar)

Arbetslosheten mer an tre ganger sa hog bland utrikes fodda.
— 15,8 jamfort med 4,8 procent (16-64 ar)

« Qavsett utbildningsbakgrund visar utrikes fodda hogre
arbetsloshet.
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Hogre arbetsloshet med ocksa hdgre sysselsattningsgrad

Arbetsloshet 25-54 ar inrikes och utrikes fodda,
2015
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Antalet deltagare | etableringsuppdraget fortsatter dka

« Allt fler nyanlanda skrivs in | etableringsuppdraget efter att
ha fatt sina uppehallstillstand.

e Sedan starten har totalt 128 000 personer skrivits in |
etableringsuppdraget.

— Nara halften, 67 000, skrevs in under 2015 och 2016.

 Under 2017 kommer antalet deltagare fortsatta att dka.
— Fran 60 000 i fjol till 78 000.
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7 av 10 inom etableringsuppdraget ar under 40 ar
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Antal inskrivna arbetslosa inom etableringsuppdraget 20-64 ar, 2016
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Manga saknar gangbar utbildning

Inskrivna arbetslosa inom
etableringsuppdraget
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Eftergymnasial
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Fa kvinnor i arbete under inom etableringsuppdraget

”Ovriga” inskrivna arbetslosa
inom etableringsuppdraget
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Systematiserat arbetssatt inom etableringsuppdraget

« Etableringsprocess | fyra steg
— Varje steg har ett tydligt syfte och innehall. En snabbare och tydligare vag mot
arbete eller studier.

» Steg 1: Grundlaggande kartlaggning genom etableringssamtal.

= Steg 2: Paborja SFI och samhaéllsorientering, klargor vad sékande kan
och vill arbeta med.

= Steg 3: Paborja yrkes- eller studieforberedande insatser.

= Steg 4: Intensifiera arbetsstkandet. Steget kan &ven innehalla aktiviteter for
att paborja studier eller stod till start av egen naringsverksamhet.
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Utmaningar och mojligheter

« Omfattande och langsiktiga utbildningsinsatser &r avgorande

« Kombination av insatser, atgarder och reformer kréavs for att
langsiktigt forbattra integrationen pa arbetsmarknaden

« Samverkan med olika aktOrer ar centralt
* Breda kontakter med arbetsgivare
 Fortsatt effektivisering av Arbetsformedlingen

D ——



